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“So existem dois dias no ano que nada pode ser feito. Um se chama ontem
e 0 outro se chama amanhda, portanto hoje € o dia certo para amar,
acreditar, fazer e principalmente viver.”

MAHATMA GANDHI
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INTRODUCAO

O Plano de Atividades tem como objectivo principal dinamizar as pessoas idosas
institucionalizados a titulo permanente e aos apoiados a titulo pontual e
domciliario da Fundacdo Bernardo Barbosa de Quadros (FBBQ), sob a forma de
diversas atividades durante um ano e direccionadas a diferentes niveis de
autonomia/dependéncia. Assim aumentamos a sua auto-estima e bem-estar,
retardamos o seu processo de envelhecimento, proporcionamos momentos de
participagéo ativa, camuflamos o sentimento de abandono, fomentamos tempos
de distraccao e boa disposicao, etc.

O Plano contempla parcerias a diversos niveis, de modo a se ajustarem as
atividades as limitacdes dos utentes, e a participacdo das restantes valéncias e
pessoas externas a Instituicdo, para um convivio salutar e diversificado, em

idades e experiéncias e, por isso mesmo, alegre e enriquecedor.

“Nunca serei velho. Para mim, a velhice comeca 15 anos depois da idade em que
estiver”.

(Bernard Baruch)

“ Os idosos que consideram a velhice um fendmeno natural ddo sentido a vida,
sdo mais felizes e implicam-se mais no seu meio e sociedade. Reconhecem em si
aspectos positivos (...) e encontram no envelhecimento certas vantagens
(diminuigdo das responsabilidades e do trabalho, auséncia de competicéo,
abertura de espirito, etc.). Complicam menos a vida, apreciam-na mais e
temem menos a morte. Utilizam as suas experiéncias passadas para as
partilhar com os outros ou para recorrer a elas quando necessario.”

Fernandes, Purificacdo (2000), A depresséo no idoso, Coimbra, Quarteto
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OBJETIVOS

- Optimizar e compreender as funcdes cognitivas, as necessidades, as expectativas e as

motivacoes;

- Trabalhar/ Potenciar as dimens®es fisica, bioldgica, psiquica, intelectual, espiritual,
emocionai, cultural e social de cada individuo;

- Proporcionar maior qualidade de vida, sentimento de utilidade, prevencéo das
incapacidades e estabilizacédo ou retardamento do processo de envelhecimento, como
processo de activacgao e estimulacédo dos idosos;

- Proporcionar um envelhecimento activo, saudavel e integrado;

- Promover actividades diversas em tempo e espaco mobilizando a participagdo dos
idosos, por forma a criar estratégias de reforco da auto-estima, bem-estar de

valorizacgéo e de autonomia e desenvolvimento pessoal e social;

- Privilegiar a interaccéo dos idosos com a familia, reforcando desta forma o elo de
ligacdo e os lagos afectivos ja que o seu meio familiar e social é parte integrante das

suas vivéncias;
- Aproximar as familias da instituicdo através da realizacdo de actividades em conjunto;
- Proporcionar ocasides de alegria e diversio;

- Proporcionar aos idosos momentos de boa disposicéo e de contacto com a

comunidade;
- Recordar vivéncias, costumes e tradi¢bes populares;

- Estimular um trabalho interactivo com idosos e criancas
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ANIMACAO DE IDOSOS

A Animacdo é uma atividade interdisciplinar e intergeracional que actua em diversas

areas e que influenciam a vida do individuo e do grupo.

Animar-se ou divertir-se € uma necessidade fundamental de todos os individuos, 0s
gue se divertem com uma ocupacdo agradavel com fim de se descontrair fisica e
psicologicamente satisfaz esta necessidade. Nesta faixa etéria, as pessoas tem
necessidade de usufruir de actividades recreativas.

A animacéo incentiva-o a empreender certas actividades que contribuem para o seu
desenvolvimento, dando — Ihe o sentimento de pertencer a uma sociedade, em cuja
evolucdo podem continuar a contribuir. Contrariando a ideia que a maior parte dos
idosos tém, de que ja ndo servem para nada, que ndo interessam a familia, muito

menos a sociedade.

Com a progressiva diminuicdo das suas capacidades fisicas, o idoso vai alterando os
seus habitos e rotinas diarias, substituindo-as por actividades que lhe exijam menor
grau de actividade.

Esta diminuicdo de actividade, ou mesmo inactividade, pode acarretar varias
consequéncias, como reducdo da capacidade de concentragdo e reacc¢do, diminuicdo da

auto-estima, aparente desmotivacao, solidao e isolamento social.

Na animacdo com idosos, segundo Luis Jacob (2002), convém seguir as seguintes

regras:

a) Antes da passagem a pratica das diferentes actividades propostas, é
fundamental que se realize uma avaliacdo psicoldgica e fisica de cada utente, no
sentido de perceber quais as capacidades reais de cada idoso relativamente a
cada actividade proposta

b) Conhecer a comunidade local: a sua cultura e modos de vida

¢) Perguntar-lhes o que gostam de fazer e o que querem fazer

d) NA&o desistir de trabalhar com eles, mas a0 mesmo tempo néo insistir

demasiado
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f)
9)

Tentar realizar as actividades no mesmo horario, nos mesmos dias, ndo
alterando muito as rotinas
Muitos dos jogos para criancgas e jovens podem ser adaptados aos idosos

Ser paciente e alegre.

Resumindo, a animacéo de idosos, define-se, na maneira de actuar em todos 0s campos

do desenvolvimento da qualidade de vida dos mais velhos, num estimulo da vida

mental, fisica e afectiva da pessoa idosa. A animacdo representa um conjunto de passos

com vista a facilitar o acesso a uma vida mais activa e mais criadora, a melhoria nas

relacbes e comunicacdo com o0s outros, para uma melhor participacdo na vida da

comunidade de que se faz parte, desenvolvendo a personalidade do individuo e a sua

autonomia.

OBJECTIVOS ESPECIFICOS DA ANIMACAO DA PESSOA IDOSA:

- + &+ &

Promover a inovacao e novas descobertas

Promover a auto-estima do idoso

Valorizar a formacéo ao longo da vida

Proporcionar uma vida mais harmoniosa, atractiva e dindmica com a
participagdo e envolvimento do idoso

Incrementar a ocupacdo adequada do tempo livre para evitar que o tempo de
ocio seja alienante, passivo e despersonalizador

Incentivar o idoso a desenvolver trabalhos e passatempos de lazer

Incentivar a participagdo do idoso em pequenas tarefas do quotidiano da
instituicao

Promover a participac¢éo activa dos idosos e/ou familiares nas actividades
Promover a comunicacao e a convivéncia

Promover o contacto intergeracional, tendo em conta a salutar proximidade
entre crianga-idoso, com o propdsito de trocarem experiéncias e conhecimentos

adquiridos ou por adquirir
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Rentabilizar os servigos e recursos comunitarios para melhorar a qualidade de
vida do idoso
Valorizar as capacidades, competéncias, saberes e cultura do idoso, aumentando

a sua auto-estima e auto-confianca.

QUALIDADES DO ANIMADOR:

- F

Entusiasmo: motivar os idosos

Empatia: compreender os idosos, colocar-se no lugar deles

Atitude construtiva: ser positivo, demonstrar seriedade, comentarios positivos
Ter espirito de adaptacédo

Organizar o espaco

Possuir uma grande variedade de actividades/jogos

Planificar e preparar os jogos /actividades com antecedéncia

Apresentar os jogos/actividades com clareza

Observar e acompanhar os idosos durante os jogos/actividades

TECNICAS DE ANIMACAO

Animacdo fisica ou motora - basicamente, as actividades fisicas consistem em
exercicios de motricidade, coordenacao e

mobilidade de forma a manter e a melhorar os indices de independéncia do
idoso

Animagcao cognitiva - actividades intelectuais e sensoriais que visam manter o
cérebro e o sistema nervoso activo

Animacao através da expressao plastica - actividades manuais e de expressao
artistica

Animacdo através da comunicacao

Animagcao associada ao desenvolvimento pessoal e social - as actividades de
desenvolvimento pessoal e social pressupéem o aumento das capacidades de

relacionamento
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* Animacdo ludica - é o divertimento, o lazer, o entretenimento e a brincadeira
» Animacdo comunitaria - compdem todas as ac¢des que criem e dinamizem as

relagdes interpessoais e sociais dos mais velhos com a comunidade.

ESTRATEGIAS DE ANIMACAO

» Classe de Movimento Saudavel (dinamizagdo por uma Enfermeira)

» Mdsica (Voluntério)

» Visionamento de filmes

= Teatro e danca

= Leiturade livros, jornais e revistas (Dinamizacéo da Biblioteca)

= Jogos de cartas e de mesa (damas, galo, bingo...), jogos de concentracédo e de
memoria (puzzles, palavras cruzadas, sopas de letras, jogo do stop...)

» Dinamicas de Grupo

= Boccia

= Jogos tradicionais

» Expressédo plastica (moldagem, carimbagem, carpintaria, Colagem e recorte,
pintura e desenho, tricd, rendas, costura, trapilho, arte aplicada, cestaria...) —
convite a artesaos

= Contacto intergeracional (IntercaAmbio com a Creche e CATL da FBBQ e com o
Pré-Escolar e 0 1.° ciclo do Centro Escolar de Rocas do Vouga e Couto de
Esteves)

= “As tardes da conversa” — dinamizagado de ac¢6es de sensibilizacdo subordinadas
a temas do interesse da terceira idade — convite a diferentes organismos e/ou
instituicbes

* Iniciagdo a Informética

» Alfabetizagdo - voluntario

» Visitas a comunidade (museus, cinema, teatro, exposicoes, feiras, parques
naturais, ...)

» Comemoragcao de datas festivas (s. Martinho, Natal, Carnaval, Dia dos Avés, dia
do idoso, Dia Internacional da Familia, P4scoa, Santos Populares...)

= Participacdo em actividades conjuntas, promovidas por outras IPSS’S,
autarquia, ONG'S...
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ASPECTOS A TER EM CONTA NA EXECUCAO DAS DIFERENTES TECNICAS DE
ANIMACAO COM AS PESSOAS IDOSAS:

Trabalhar os habitos de higiene e limpeza

Reforcar a autonomia

Despertar a curiosidade e a vontade

Utilizar diferentes materiais e técnicas

Criar um ambiente sereno, descontraido e aberto as experiéncias

Estimular a actividade cognitiva através da observacao directa, manipulacao e
experimentagio

Deve haver uma boa planificagdo da sessdo, nomeadamente actividades e
material a utilizar, j& que os idosos facilmente se cansam das actividades

Dar importancia aos interesses, motivacoes e estado de espirito dos idosos,
explicando o que véo fazer e porqué, e nunca forgar

Tentar realizar as actividades no mesmo horéario, no mesmo dia, nao alterando

muito as rotinas

PROGRAMA INTERGERACIONAL

Ao valorizar-se o contacto intergeracional crianca/idoso (programa que envolve varias

geraces), irdo proporcionar-se ao longo do ano, momentos ludicos entre as criangas e

os idosos, promovendo a transmissdo de afectos e de experiéncias de vida. Esta

iniciativa deve ter em conta os ritmos e motiva¢8es dos idosos e das criangas/jovens.

Estratégias:

» Contos de Historias

« Participacéo nas actividades da sala

« Participacéo no Pequeno-almoco da Escolinha

* Ajudando na horta....
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Por fim, importa mencionar que este Plano Anual de Atividades deve ser flexivel, no
gual poderao ser incluidas atividades ndo previstas ao longo do ano cuja realizacdo seja
de grande interesse e fundamentais para o bem-estar dos utentes da Fundacdo BBQ

POPULACAO ALVO

Este projecto destina-se aos utentes da estrutura residencial para pessoas ldosoas
(ERPI), do Servigo de Apoio Domiciliario (SAD), do Centro de Dia (CD) e do Centro de
Convivio (CC) da Fundacao Bernardo Barbosa de Quadros (FBBQ), cuja frequéncia
maxima é, respectivamente, de 18, 25, 40 e de 20 utentes, com idades compreendidas
entre 0s 52 e 0s 103 anos de idade.

10
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RECURSOS

- Humanos:

Utentes

Animadora Sociocultural

Direccdo da FBBQ

Directora de Servicos

Enfermeiras

Médico

Ajudantes de Accdo Directa

Motorista

Familiares dos utentes

Voluntérios

Comunidade institucional ligada a Infancia
InstituicBes congéneres de apoio a Terceira Idade e outros organismos sociais/
comunidade envolventes

Outros técnicos....

- Materiais:

Materiais de desperdicio;

Material audiovisual;

Livros/revistas/jornais;

Carrinhas;

Materiais necessarios a realizacéo dos exercicios de educacéo fisica;
Todo o material inerente a preparacao das actividades.

- Fisicos:

Sala de convivio;

Refeitorio;

11
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Sala de ginastica;
Espaco exterior (da Quinta, incluindo parque de merendas, capela, horta,
estufa e parque pedo-gerontolégico);

Outras instituiges.

12
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JANEIRO

ACTIVIDADE /

clientes face a
actividade

DATA LOCAL OBJECTIVOS | RECURSOS | INDICADORES | METAS | CONDICIONANTES | RESULTADO
Deslocacéo das - Intercambio pa;r’t\ilcl:igqaer:?eg?la
Dia 6 — criancas de valéncia entre as - Lanche actividade: - Disponibilidade N
Dia de de infancia valéncias; - Material de - Grau de’ 80% dos clientes e Convivio
. ao lar para - Promover desgaste satisfacio dos de colaboradores. Intergeracional
Reis cantarem alguns encontros cIienteg face &
temas intergeracionais actividade
alusivos ao dia.
Proporcionar - Lanche - Numero de
Fosta dos momentos de | - Material de | PATISPATCs na - Disponibilidade N
Dia 6 Reis festa e convivio | desgaste . Grau de 85% de transporte e Convivio
o entre véarias - Identificagbes . ~ de colaboradores.
Local: Saldo FBBQ instituicd - Transporte sa_ltlsfagao dos
Goes. clientes face a
actividade
Oferecer uma - Lanche - Nimero de
tarde animada | - IdentificagGes participantes na - Disponibilidade
Dia 12 Tarde Musical e de convivio - Transporte actividade; 85% de transporte e Convivio
Local: Saldo FBBQ aos - Material de - Grau de de colaboradores.
participantes. desgaste satisfacdo dos

13
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FEVEREIRO
ACTIVIDADE / CONDICIONA | RESULTA
DATA LOCAL OBJECTIVOS RECURSOS INDICADORES | METAS NTES DO
Dedicar o dia a - Nimero de
. Religido - Lanche participantes na - Disponibilidade .
Dia 11 Celebl?zlula goo anggtcearistia promovendo - Material de actividade; 80% dos clientes e Inti?nt;/rlzcl:?on
& ~ momento espiritual desgaste - Grau de satisfacéo de colaboradores. 9
no saldo ~ . N al
de oracdo e dos clientes face a
reflexao. actividade
-Promover o]
Dia dos Namorados - convivio entre o0s - Lanche - Nimero de
. " ) - Identificagcbes g - Disponibilidade
Passagem do filme " A | idosos e momentos participantes na .
. . ; - . D - Transporte S . 85% de transporte e Convivio
Dia 14 cancao de Lisboa" de de boa disposicéo; . actividade;
) . : - Material de . . de colaboradores.
1933 realizado por José | -Proporcionar desqaste - Grau de satisfacéo
Cottinelli Telmo. ocasibes 9 dos clientes face a
audiovisuais. actividade
10
- Promover - La_ujche~ - l\_lu_mero de Participant | Disponibilidade
momentos de - Identificagbes participantes na es . .
Dia 17 alegria e lazer; - Transporte actividade; consigam dos clientes e Convivio
Desfile de Carnaval - Promover a - Roupas de - Grau de satisfacio | realizar a de colaboradores | Intergeracion
- ) . L - Transportes. al
sociabilidade. carnaval, dos clientes face & | actividade
pinturas, varios. actividade com
sucesso
- NUmero de
- Lanche participantes na
Partilha de - Material de actividade; - Disponibilidade
Dia 22 Desfile de Moda saberes e oficios desgaste - Grau de 85% dos clientes e Convivio
Regional de cada regiao. - Transporte satisfacdo de colaboradores
- IdentificacBes | dos clientes face a
actividade

14
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MARCO
ACTIVIDADE / CONDICIONA | RESULTA
DATA LOCAL OBJECTIVOS RECURSOS | INDICADORES | METAS NTES DO
_ — Criacéo de um - Lanche )
E[I)Ifg de §ac()onse piqueno momento dfa - Pinturas, a-lrlt\il;maer:;)egia - Disponibilidade
Dia 19 aboragao de uma oferta e auto-estima; - Desenhos.- P Pz ) 85% de transporte e Convivio
lembranga em louvor de - Estimular a : actividade;
g Material de : . de colaboradores.
S. criatividade e a desqaste - Grau de satisfacao
José. participagéo g dos clientes face a
do idoso. actividade
Dia Mundial da
Arvore (Entrada da
Primavera) e Proporcionar uma
-,Plantagéo de uma saida da Instituig&o; - NUmero de - Disponibilidade
arvore na quinta e Efectuar uma - Arvore participantes na dos clientes e Convivio
Dia 21 | comas criangas do saida da instituicédo; : ' actividade; 80% de colaboradores :
. . - Pinturas, . ~ . Intergeracion
ATL; e Proporcionar o - Desenhos. | - Grau de satisfagao - Condicbes al
— Pintura de trabalhos | desenvolvimento " | dosclientes face a climatéricas.
relativos & entrada da | pessoal, actividade
Primavera; intelectual e fisico.
— Exposicéo dos
trabalhos realizados.
Promover uma saida
o - Lanche i
da Instituicao ou - Material de - NUmero de
convivio participantes na . Qe
. . . intergeracional com desgaste actividade; - Disponibilidade .
Dia 27 Dia Mundial do : - Transporte o 85% dos clientes e Convivio
criangas - Grau de satisfagéo
Teatro N - : N de colaboradores
externas a e dos clientes face a
Identificacte actividade

Instituicao, este se
proporcionar a
segunda hipotese.

S

15
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ABRIL

actividade;

atmosféricas

ACTIVIDADE / CONDICIONAN | RESULTA
DATA LOCAL OBJECTIVOS RECURSOS INDICADORES | METAS TES DO
80% dos : I
Dedicar o dia a - Elementos - Nimero de clientesdo | dDéZpgl?é?l'tlédsage
Religido religiosos que participantes na Lar, de colaboradores
Dia 5 Confissées Quaresmais promovendo compdem o actividade; Centro de em termos de Tradigcéo
momento espiritual altar e - Grau de satisfacéo Dia, locomocao Religiosa
de oragao e confessionario. | dosclientesfacea | Centrode | . onib(i:’li dade
reflexdo. actividade Convivio, ngéroco
SAD :
- Manter tradicGes 18
. ¢ . Participant
Visita Pascal, seguida de I_ocsl:; eitar crencas -Flores e alr’t\ilcljimaegfegia s - Disponibilidade Convivio e
. » 5€9 P & verdes, P p: . consigam de transporte e Tradicéo
Dia 8 almogo de Pascoa € valores - Almoco actividade; realizara | de colaboradores Religiosa
dos idosos catolicos ¢o- - Grau de satisfacéao - ' 9
: N actividade
Lar dos clientes face a com
actividade
sucesso
Comemoracéo
do dia Mundial )
da Saude; - Numero de .
Sensibilizar os participantes na - Disponibilidade
Dia 9 Mexa-se pela satde articipantes - IdentificacOes actividade; 850 de transportes e Convivio
P P P - Transporte - Grau de satisfacéo 0 colaboradores.
para 93_ dos clientes face a
beneficios da actividade
actividade
fisica
e - NUmero e Grau Disponibilidade
Diverséo e - ldentificagoes de satisfacéo de 85% de transporte e Convivio
Dia 21 Feira de Margo > - Transporte alstac 0 nSP
convivio _Lanche participantes na Condicoes

16
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MAIO

ACTIVIDADE / CONDICIONA | RESULTA
DATA LOCAL OBJECTIVOS RECURSOS | INDICADORES | METAS NTES DO
- Nomero de
participantes na
Presentear as - Transporte actividade; 85% Disponibilidade Convivio e
Dia 6 Dia da Méae mées com uma - Identificacdes | - Grau de satisfacéo dos filhos. Diversao dos
atividade familiar - Lanche dos clientes face a intervenientes
Actividade
- Comemoracao
do Dia Mundial - Lanche ,
da Mdasica. - Identificagbes - Ndmero de - Disponibilidade
: - Proporcionar - Transporte participantes na 85% de transporte e Convivio
Dia 4 Tarde Dangante . actividade;
momentos de - Material de - Grau de satisfacio de colaboradores.
interac¢do entre desgaste dos clientes face a
~ 0svarios actividade
Intervenientes.
-Pro?ng);;(:dc;selﬁggs de rans par’t\ilcl:igqaer:?eg?la - Disponibilidade
Dia 17 o : - sporte actividade: dos clientes e .
Festa da Familia clientes das - Identificacles | . 4o satisfa cio 65% de colaboradores e Convivio
varias instituicbes do - Lanche. dos clientes face & dos filhos.
Conselho. Actividade

17
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JUNHO

ACTIVIDADE / CONDICIONA | RESULTA
DATA LOCAL OBJECTIVOS RECURSOS INDICADORES | METAS NTES DO
Partilha e _ Radio pa-lrlt\il;gqaer:?eg?la
Dial Concerto musical icncig\r/glg\g?acional - Aparelhagem actividade; 85% - Disponibilidade Inti?gr;grlzgon
. . - Material de - Grau de satisfagéo de colaboradores.
Dia Mundial da : > al
X ) Desgaste dos clientes face a
Crianca; actividade
- Promover a
socializacao; - Nimero de
Convivio dos Amigos, ;jggg:\a/gtlsgreos - Lanche pa;tlccili\p;%rgg:.na 80% - Disponibilidade Convivio
Dia 10 Clientes e o - Sistema de e~ de transporte e Intergeracion
Colaboradores da FBBQ elos de ligagdo entre Som - Grau de satisfagao de colaboradores al
idosos e dos clientes face a
a comunidade. actividade
- Promover o
n tgrliznr;ct:i?l?itéges intercambio Sistema de )
(comemoracao dos 3?”6 Uttentes de R som, -rlt\_lu_mer;) de - Disponibilidade
. Santos Populares, com nerentes . oupa para a participan es.na 85% de transporte e Convivio
Dia 21 uma sardinhada e tarde Instituicbes; marcha, arcos actmdad_e, de colaboradores
de convivio com - Promover a de - Grau _de satlsfagé}o '
marchas populares feitas socializacgéo, marchas, dos clientes face a
evitando o cadeiras, mesas actividade
pelos lares presentes) isolamento.

18
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JULHO
ACTIVIDADE / CONDICIONA | RESULTA
DATA LOCAL OBJECTIVOS RECURSOS INDICADORES | METAS NTES DO
- Proporcionar Transporte, - Numero de Pa rti105ipant
mzl)mentos de d bTor?lhas de participantes na es - Disponibilidade
De2a Colénia d . re a;<artnento € ae ag %’ I’Orl]JpaS actividade; consigam dos clientes e Convivio e
13 olonia de praias conmtacto ) € banno, - Grau de satisfacdo | realizara | de colaboradores. Ida a praia
com a natureza, protectores dos clientes face a | actividade
- Promover o bem- solares, actividade com
estar fisico. barracas SUCESSO
Reforcar os - Material de -rlt\_lu_mer;) de
lagos familiares desgaste pa ";'.p%” gs.na 850 Festa
Dia 26 Dia dos avos com a - Voluntarios _Gr a%cé\él sZtigf’ a0 ’ intergeracio
comgmoragéo - Lanche dos clientes face a na
do Dia dos partilhado actividade
avos
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AGOSTO
ACTIVIDADE / CONDICIONA | RESULTA
DATA LOCAL OBJECTIVOS RECURSOS | INDICADORES | METAS NTES DO
. ) - NUmero de Di ibilidad
10 Dias Passeios aos participantes na - Pisponibilidade
A Jogos g . dos clientes e
(do més C2 Parques do - Transporte actividade; 85% -
tradicionais de colaboradores Convivio
de pigue-niks concelho e - Aimogo - Grau de - Transportes
Agosto) arredores satisfagao dos '
clientes.
Dia Mundial da Relembrar de uma - Cola
Fotografia maneira diferente - Maquina - NUmero de
Dia 19 (Recolha de uma as Qi_versas Fotogréfica participantes na 85% Reviver /
panoplia de fotografias | actividades e - Cartolinas actividade; Memoérias
tiradas até a ocasido e | passeios que se - Fotografias - Grau _de satisfaga?}o
afixa-las em diferentes | foram realizando | - Tesouras dos clientes face a
areas da Instituicdo.) | até a data. actividade
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SETEMBRO
ACTIVIDADE / CONDICIONA | RESULTA
DATA LOCAL OBJECTIVOS RECURSOS | INDICADORES | METAS NTES DO
- Transporte
Reviver uma - Almogo ‘
VS - Lanche meio - Numero de o
tradicéo da da participantes na - Disponibilidade
. Peregrinagéo a casa. N actividade; 80% dos clientes e o
Dia 8 Fatima Proporcionar mf nhah - Grau de satisfagéo de colaboradores. Convivio
momentos de ;ne?cr)l((:jae ao dos cIie_n_tSs (;‘ace a
20 (ni actividade
oracao unicos. tarde
- Identificacdes

Diae
local a - NUmero de . .
definir Reviver a - Transporte participantes na 85% -dDeI?P:nnslgglgzdee Convivio
em Desfolhada Tradica - IdentificacOes actividade; de colaboradores
reuniao radicao - Lanche - Grau de satisfacéo '
interinst dos clientes face a
ituicoes actividade
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OUTUBRO
ACTIVIDADE / CONDICIONA | RESULTA
DATA LOCAL OBJECTIVOS RECURSOS INDICADORES | METAS NTES DO
: :\gsr?fi:‘icagﬁes - Numero de
-Sensibilizar para | - Lembranca pagg'i\%r:g:_”a 850, _ Disponibilidade
Dia 1 Dia Mundial da 32%dade | a importancia da para 0s - Grau de satisfacio ° de transporte e Convivio
pessoa idosa. Clientes dos cli p ¢ de colaboradores
- Sistema de os clientes face a
Som actividade
- Promocdo do ,
intercambio pa;r’t\ilcl:igqaer:?eg?la - Disponibilidade
. entre Instituicbes; - Turol e ) 60% de transporte e Convivio
Dia 30 Festa do Idoso actividade;
;ard:rg?over uma - Transporte - Grau de satisfacio de colaboradores.
convivio dos clientes face a
' actividade
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NOVEMBRO
ACTIVIDADE / CONDICIONA | RESULTA
DATA LOCAL OBJECTIVOS RECURSOS | INDICADORES | METAS NTES DO
Reviver a Cosant pér’&‘gg“aer:fegia - Disponibilidade
ic3 - Castanhas Vi
gL - Grau de satisfacéo '
os clientes dos clientes face a
actividade
10
L - Desenvolver a - Numero de Participant | _ 5. nibilidade
Realizagéo de - participantes na es por .
e todo rabalhos fina a progisio | tesouras, |, 2cvdader | consigam | JOSEREEE
) para a decoracéo ap | L. - Grau de satisfagdo | realizara - Transportes 9 al
0 mes Natalicia manual € a varios dos clientes face & | actividade portes.
coordenacao; actividade com
sucesso
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DEZEMBRO
ACTIVIDADE / OBJECTIVO CONDICIONA
DATA LOCAL S RECURSOS | INDICADORES | METAS NTES RESULTADO
- Nimero de
Manter as Papel, paricipanics na - Disponibilidade
. x ‘s o decoracdes ' 80% dos clientes e Convivio
Dial Decoragdo Nataliciado | - tradigdes dos Natalicias, '.Gralf de de colaboradores. | Intergeracional
Lar utentes. L satisfacdo dos
Varios : N
clientes face a
actividade
-azigggzi/;ra? - Numero de Demonstrar
Abertura dz Exposicao - Dara Mesas pa;tlcc;li\p;%rgg:.na pelo - Disponibilidade
Dia 3 Venda de Natal de conhecer & cartaze’s . Grau de’ menos 1 de transporte e Convivio
) comunidade o : . . ~ trabalho de colaboradores.
trabalhos realizados trabalho de divulgacéo satisfacdo dos de cada
pelos utentes desenvolvido C“thti?/ ‘T’ d]:gg a utente
pelos idosos.
Oferecer uma - Lanche - Nimero de
tarde animada | - Identificagdes participantes na - Disponibilidade
Dia 15 Fgﬁteanggsl\ézt?:lggg gs e de convivio - Transporte actividade; 85% de transporte e Convivio
aberto 4 comunidade aos - Material de - Grau de de colaboradores.
participantes. desgaste satisfacdo dos
clientes face a
actividade
- Promover o
convivio entre - Jantar
utentes; - Grau de .
Dia 24 Ceia de Natal - Respeitar as -_Séoigtreenn:aezaes satisfacdo dos 90% Convivio
tradicbes som clientes face a
religiosas dos actividade
utentes.
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- Prom_over 0]
convivio entre - Grau de

Ceia de Ano Novo

utentes;
- Proporcionar
momentos de

sociabilidade.

Sistema de Som

satisfacao dos
clientes face a
actividade

90%

Convivio
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- CENTRO DE DIA 2014-2015

11 FEVEREIRO

DIA MUNDIAL DO DOENTE

(QUARTA-FEIRA)
VISITA A DOENTES

19 DE MARGO
(QUARTA FEIRA)
COMEMORAGAO

DO DIA DO PAI

10 DE ABRIL
(SEXTA FEIRA)
COMEMORAGAO
DO DIA MUNDIAL DA
SAUDE

REALIZACAO DO LANCHE-CONVIVIO COM BOLO DE
ANIVERSARIO
NA INSTITUIGAO

PERCORRER AS RUAS DE ROCAS DO VOUGA
CANTANDO E ANIMANDO O GRUPO DE UTENTES EA
COMUNIDADE OU NA PROPRIA INSTITUIGAO

REALIZAGAO DA ATIVIDADE FORA DA IPSS SE O ESTADO DO

TEMPO PERMITIR INTERIOR / EXTERIOR DA INSTITUIGAO

REALIZAR UMA VISITA A CASA DE DOENTES MAIS PROXIMOS

DA INSTITUIGAO E QUE TENHAM FREQUENTADO A
INSTITUICAO »
EXTERIOR DA INSTITUICAO

MASCARAR OS UTENTES DE ACORDO COM O SEU
GOSTO PARA PARTICIPACAO NO BAILE
CONVIDAR VARIAS INSTITUICOES

ENTREGA DE LEMBRANGAS AOS PAIS PRESENTES
NO CENTRO DE DIA
NA INSTITUICAO

SESISAO DE ESCLARECIMENTO COM TECNICO DE
SAUDE SOBRE OS CUIDADOS A TER COM O TEMA
NA INSTITUIGA / EXTERIOR ( A DEFINIR).

ELABORAGAO DE LEMBRANCAS COM OVOS DA PASCOA OU
AMENDOAS
NA INSTITUIGAO

UTENTES DO CENTRO DE DIA

UTENTES DO CENTRO DE DIA
CENTRO CONVIVIO

UTENTES DO CENTRO DE DIA
ELAR

UTENTES DAS INSTITUIGOES (LARES
CENTROS DE DIA E CENTRO DE
CONVIVIO)

UTENTES DO CENTRO DE DIA

UTENTES DO CENTRO DE DIAE LAR

UTENTES DO CENTRO DE DIA

COLABORADORES (COZINHEIRAS, AUXILIAR
TECNICA DE ANIMAGAO....)
BOLO ANIVERSARIO: 2POR MES

CARRINHAS MOTORISTA, AUXILIARES,
TECNICA
DE ANIMAGAO...) IDOSOS E VARIOS
INSTRUMENTOS MUSICAIS
AUTOCARRO, CARRINHA, BOLO REI

COLABORADORES, (TECNICA DE ANIMAGAO,
AUXILIAR, MOTORISTA, AUTOCARRO,
CARRINHAS

COLABORADORES (TECNICA DE ANIMAGAO,
AUXILIARES, MOTORISTA) UTENTES
CARRINHAS / AUTOCARRO
MUSICAS (APARELHAGEM, CDS...),CADEIRAS,
MESAS,MATERIAL DE DESGASTE

COLABORADORES (AUXILIARES, TECNICA DE
ANIMAGAO...)E
UTENTES (SENHORAS)
CARTOLINAS, COLAS, AGRAFOS, RAFIA

COLABORADORES (AUXILIAR, TECNICA DE
ANIMAGAO...) UTENTES
ECNICO DE SAUDE (ENFERMEIRA DA
INSTITUICAO / OUTROS)
AUTOCARRO / CARRINHAS

COLABORADORES AUXILIARES, TECNICA DE

ANIMAGAO....) UTENTES, CARTOLINAS, COLAS,

OVOS DE CHOCOLATE OU AMENDOAS, RAFIA

PRESERVAR A IDENTIDADE DOS IDOSOS;
MANTER AS RELA(;OES DE AMIZADE,
PROMOVER O CONVIVIO ENTRE OS UTENTES

DESENVOLVER A CAPACIDADE LUDICA
DOS UTENTES, INCENTIVAR A PARTICIPAGAO
ACTIVA, PROMOVER O CONVIVIO E O BEM-ESTAR
ENTRE TODOS OS PRESENTES. RECORDANDO
ALGUMAS TRADIGOES

CENTRO DEDIAELAR

REALIZAR ACTIVIDADES LUDICAS, LEMBRAR
HABITOS ANTIGOS E PROMOVER A INTERAGAO E
COESAO GRUPAL

VALORIZAR OS UTENTES COMO PAIS MEMBROS DE
CADA FAMILIA.
VALORIZAR OS LACOS FAMILIARES

PROMOVER O BEM ESTAR /PREVENIR MAUS
HABITOS ALIMENTARES/ATRAVES DA INFORMAGA(
E DIALOGO ENTRE OS UTENTES
E TECNICO DE SAUDE

LEMBRAR O DIA. FOMENTAR A CRIATIVIDADE E
IMAGINAGAO ATRAVES DA REALIZAGAO
DAS CAIXAS PARA OS OVOS OU AMENDOAS
DA PASCOA, FAVORECER A INTERAGAO GRUPAL
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MAIO
COMEMORAGAO DO
DIA DA MAE

CONVITE A VARIAS INSTITUIGOES PARA COMEMORAR O DIA
ATRAVES DA DANGA
NA INSTITUIGAO

ENTREGA DE LEMBRANGAS A TODAS AS MAES PRESENTES
NA INSTITUIGAO

UTENTES DAS VARIAS INSTITUIGOES
CENTRO CONViVIO

UTENTES DO CENTRO DE DIA
ELAR

COLABORADORES, (AUXILIARES, TECNICA DE
ANIMAGAO...) UTENTES CD'S, APARELHAGEM,
CADEIRAS, MESAS

COLABORADORES AUXILIAR E TECNICA DE
ANIMAGAO), VARIOS MATERIAIS: COLAS,
CARTLOINAS, FITA COLA AGRAFOS.

PROMOVER O CONVIVIO E INTERCAMBIO
SOCIOCULTURAL ESTIMULANDO AS CAPACIDADES
FiSICAS DOS UTENTES

LEMBRAR A IMPORTANCIA E O PAPEL DAS NOSSAS
MAES
VALORIZAR OS LAGOS FAMILIARES
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CENTRO DE DIA 2015

13 MAIO
(QUATRA FEIRA)
COMEMORAGAO DAS

APARIGOES DE NOSSA SR? DE FATIMA

24 JUNHO
(QUARTA FEIRA)
A CONFIRMAR)
COMEMORAGAO DOS
SANTOS POPULARES

JULHO /AGOSTO/ SETEMBRO
PASSEIOS / VISITAS
CULTURAIS/
DESFOLHADAS

1 DE OUTUBRO
COMEMORAGAO DO
DIA MUNDIAL DO IDOSO
13 NOVEMBRO

(A CONFIRMAR)

COMEMORAGAO DO

DIA MUNDIAL DA DIABETES

11 NOVEMBRO

COMEMORAGAO DO S. MARTINHO

RESPEITAR OS HABITOS E RELIGIAO DE CADA
UTENTE

UTENTES DO CENTRO DE DIA TELEVISAO

ELAR

OBSERVAGAO DAS CELEBRAGOES DE FATIMA ATRAVES
DA TELEVISAO
NA INSTITUIGAO

PROPORCIONAR MOMENTOS LUDICOS, PROMOVER
O CONVIVIO E SOCIALIZAGAO

UTENTES DOS CENTROS DE DIA
ELAR

COLABORADORES AUXILIARES, COZINHEIRAS, S
TECNICA DE ANIMAGAO, UTENTES,
APARELHAGEM E CD'S,MESAS , CADEIRAS
SARDINHAS BROA E VINHO

CONVITE A ALGUMAS INSTITUIGOES PARA ALMOGAR NA
NSTITUIGAO COMEMORAGAO DOS SANTOS POPULARES COM
MARCHAS POPULARES. NA INSTITUIGAO

UTENTES DO CENTRO DE DIA COLABORADORES (AUXILIARES, TECNICA DE
ANIMACAO,COZINHEIRAS,) UTENTES, CRIANCAS

DA INSTITUIGAO

SENSIBILIZAR AS CRIANCAS E OS IDOSOS PARA OS
VALORES E DESENVOLVIMENTO DE
COMPETENCIAS: AUTO-ESTIMA AUTO-CONFIANGA |
AUTONOMIA

OFERECER UMA/ LEMBRANCA NA INSTITUIGAO

PERMITIR QUE OS UTENTES TENHAM NOVAS
EXPERIENCIAS, MOMENTOS LUDICOS E DE BEM-
ESTAR PROMOVER A INTERACGAO GRUPAL

UTENTES DA INSTITUICAO CARRINHAS OU AUTOCARRO, MOTORISTA
AUXILIARES, TECNICA ANIMAGAO, COZINHEIRA,

LANCHES

REALIZAGAO DE VISITAS CULTURAIS E DE PASSEIOS SEMPRE
QUE APROPRIADO
4 POR ANO

SENSIBILIZAR E ELEVAR A AUTO-ESTIMA,
AUTOCONFIANGCA E AUTONOMIA DOS IDOSOS.
PROMOVER O CONVIVIO E O BEM-ESTAR ENTRE
UTENTES E COLBORADORES

COLABORA_I_DORES (AUXILIARES, TECNICA DE
ANIMACAO, MOTORISTA), COZINHEIRAS
AUTOCARRO / carrinha

PARTICIPACAO NA COMEMORAGAO DO DIA DO IDOSO COM UTENTES DO CENTRO DE DIAE LAR
OUTRAS INSTITUICOES DO CONCELHO EM LOCAL A DEFINIR

A CONFIRMAR

AJUDAR A CRIAR HABITOS ALIMENTARES
SAUDAVEIS, INFORMAR SOBRE ASSUNTOS
RELACIONADOS COM O TEMA DE FORMA A
PREVENIR A DOENCA NOS IDOSOS OU EVITAR
SITUAGOES DE MAL-ESTAR

COLABORADORES (TECNICA DE ANIMAGAO,
AUXILIARES), TECNICO DE SAUDE, AUTOCARRO,
MOTORISTA,LANCHES

SESSAO DE ESCLARECIMENTO ACERCA DA DIABETES,
APRESENTADO POR UM TECNICO DE SAUDE FORA DA
INSTITUIGAO E EM LOCAL A DEFINIR

UTENTES DO CENTRO DE DIA, LAR

PROMOVER O CONVIVIO ENTRE COLABORADORES |
UTENTES DA INSTITUIGAO.
ESPAGO LUDICO. LEMBRAR OS HABITOS E
COSTUMES ORIUNDOS DO MEIO SOCIOCULTURAL
EM QUE OS UTENTES ESTAO INSERIDOS.

COLABORADORES
(AUXILIARES, COZINHEIRAS MOTORISTA
AUTOCARRO, TECNICA DE ANIMAGAQ), UTENTES
CASTANHAS , VINHO

UTENTES DECENTRODIA
LAR, CENTRO CONVIVIO E POPULAGA(
EM GERAL

11 DE NOVEMBRO
(QUARTA FEIRA)
REALIZAGAO DE UM MAGUSTO COM OS UTENTES DA
INSTITUIGAO/ CENTRO DE CONVIVIO.
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CENTRO DE DIA-2015

DEZEMBRO
(DATA A DEFINIR)
COMEMORAGAO
DO NATAL

AO LONGO
DO ANO

EXPRESSAO CORPORAL/
GINASTICA
DIARIO

AO LONGO
DO ANO

EXPRESSAO PLASTICA
ARTISTICA*
3DIAS / SEMANA

AO LONGO
DO ANO

LUDICO / CULTURAL
E RECREATIVA

CENTRO CONVIVIO (1 VEZ POR SEMANA

DECORAGAO DO CENTRO DE DIA
REALIZAGAO DE UM ALMOGO / JANTAR COM A
PARTICIPAGAO DE TODAS AS VALENCIA DA INSTITUIGAC

REALIZAGAO DE EXERCICIOS FiSICOS UTILIZANDO
VARIOS TIPOS DE MATERIAIS ENVOLVENDO TODAS AS
PARTES DO CORPO PROMOVER E INCENTIVAR AS
CAMINHADAS DIARIAS.

MOVIMENTOS LENTOS MAS QUE ESTIMULEM TODO O
CORPO

ELABORAGAO DE TRABALHOS COM VARIOS TIPOS DE
MATERIAIS: TAPEGARIAS (TAPETES ALMOFADAS,
SACOLAS PEGAS, ALFINETES) ESCULTURA (PEGAS EM
PASTA DE MODELAR, PASTA DE PAPEL,GESSO) PINTURA:
TELAS PINTADAS, COM COLAGENS DE PEDAGOS DE
REVISTAS, ECT...)

REALIZAGAO DE VARIOS JOGOS DE
MESA: DE JOGOS DE CONCENTRAGAO E MEMORIA,
DOMINO, CARTAS, DAMAS.REALIZAGAO DE ALGUNS
INTERCAMBIOS COM OUTRAS INSTITUICOES
DANGAS E CANTARES

UTENTES DO CENTRO DE DIA, LAR, ATL
CENTRO CONViVIO, COLABORADORES E
FAMILIARES

UTENTES DECENTRO DE DIA, LAR,

UTENTES DECENTRO DE DIA, LAR

UTETENTES DECENTRO DE DIA, LAR,
CENTRO CONViVIO

TODOS OS COLABORADORES DA INSTITUIGAO,
UTENTES CENTRO DIA, LAR E, ATL,MATERIAL DE
DESGASTE ( COLA, PAPEL CREPE, SPRAY DE
NATAL), PRENDA PARA OS UTENTES ( A DEFINIR)

PRODUTOS PARA A CEIA DE NATAL

COLABORADORES (AUXILIAR, TECNICA DE
ANIMAGAO, ARCOS, CORDAS, BOLAS, CADEIRAS,
MUSICA, RADIO, CD'S....

COLABORADORES (AUXILIAR, TECNICA DE
ANIMAGAO...), VARIOS MATERIAIS: LAS,
RAFIA, AGULHAS, TIRAS DE PANO, TECIDOS,
TINTAS, COLAS, PINGEIS, TELAS, PAPEL CREPE, Di
SEDA, CRAFT,CARTOLINA,S PAPEL AUTOCOLANTI
, AGRAFO,SETC.)

COLABORADORES (AUXILIAR, TECNICA DE ANIM

AGAO), VARIOS TIPOS DE JOGOS: CARTAS
DOMINO, DAMAS JOGOS DE MEMORIAS, LOTO
CADEIRAS, LANHES

PROMOVER O BEM ESTAR CONFRATERNIZAGAO
ENTRE UTENTES, COLABORADORES E FAMILIAS.
PROPORCIONAR MOMENTOS LUDICOS

INCENTIVAR O UTENTE AO EXERCICIO FiSICO,
AO MOVIMENTO, CRIANDO MOMENTOS DE
ANIMAGAO NO GRUPO.FOMENTAR A
CRIATIVIDADE, A MOTIVAGAO, A
DESCONTRACGAO E O RELACHAMENTO,
EXPRIMINDO-SE EM GRUPO OU
INDIVIDUALMENTE.RECUPERAR CONFIANCA E
ALGUMA FLEXIBILIDADE.

DESENVOLVER E ESTIMULAR A IMAGINAGAO E
CRIATIVIDADE, ATRAVES DAS ACTIVIDADES DE
EXPRESSAO PLASTICA. DESENVOLVIMENTO E
ENRRIQUECIMENTO PESSOAL E DE GRUPO, SABEF
OUVIR, PARTILHAR, RESPEITAR DENTRO DO
GRUPO

ESTIMULAR A CONCENTRAGAO, A MEMORIA,
CAPACIADE DE RACIOCINIO, CONTRIBUINDO
PARA MOMENTOS LUDICOS, DE ALEGRIA E
SATISFAGAO

AO LONGO
DO ANO
SAIDAS A BIBLIOTECA DE SVV
1SAIDA/MES

CONVITE DE OUTRAS INSTITUIGOES
1SAIDA/MES

CENTRO DE ARTES
1SAIDA/ MES

CONVITES DE OUTRAS INSTITUICOES PARA

PARTICIPAGAO EM ATIVIDADES DIRIGIDAS A ESTA FAIX£

ETARIA

UTETENTES DECENTRO DE DIA, LAR,
CENTRO CONVIVIO

COLABORADORES DA INSTITUIGAO ,AUTOCARRQO

CARRINHA, LANCHE* ALMOCO*

SOCIALIZAGAO, ENRRIQUECIMENTO PESSOAL
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CENTRO DE DIA 2015

HORAS SEGUNDA -FEIRA TERCA-FEIRA QUARTA-FEIRA QUINTA- FEIRA SEXTA-FEIRA

ACOLHIMENTO ACOLHIMENTO ACOLHIMENTO ACOLHIMENTO ACOLHIMENTO

PEQUENO- ALMOGO PEQUENO-ALMOGO PEQUENO - ALMOGO PEQUENO - ALMOGO PEQUENO- ALMOGO
EXPRESSAO PLASTICAE ARTISTICA*  GINASTICA / CAMINHADA EXPRESSAO CORPORAL EXPRESSAO PLASTICA EXPRESSAO CORPORAL
(TECIDOS, LAS, PAPEL RENDA, JOGOS DE MESA** (DOMINO, CARTAS 5 EARTISTICA* JOGOS DE MESA**
COSTURA, RECORTE, PINTURA....) JOGO DA GLORIA, QUEBRA CABEGAS  CAMINHADA/GINASTICA CAMINHADA/ GINASTICA CAMINHADA/ GINASTICA
DAMAS.) SERVICO ENFERMAGEM

CAMINHADA / GINASTICA

12 HORAS P

ALMOGO ALMOGO ALMOGO ALMOGO

TERGO TERGO TERGO TERGO TERGO

TELEJORNAL TELERJORNAL TELEJORNAL TELEJORNAL TELEJORNAL

ACTIVIDADES LUDICAS ** CAMINHADA GINASTICA EXPRESSAO PLASTICA ARTISTICA*  ACTIVIDADES LUDICAS** (PASSEIOS, SERVICO MEDICO

JOGOS DE MESA** CENTRO CONVIVIO CAMINHADA DANGAS, LEITURASIOGOS DE ACTIVIDADES LUDICAS **: JOGOS DE
MOTIVAGAO PESSOA: MESA, DANCAS)

CAMINHADA / GINASTICA

15HORAS E 30 M LANCHE LANCHE LANCHE LANCHE LANCHE

16 HORAS E 30 M PLANIFICAGAO PLANIFICAGAO PLANIFICAGAO PLANIFICAGAO PLANIFICAGAO
REGISTOS DO DIA REGISTOS DO DIA REGISTOS DO DIA REGISTOS DO DIA REGISTOS DO DIA

As atividades expostas pretendem ser uma orientacdo para a sua execucéo ao longo do ano e ndo um plano rigido.
O desenvolvimento das actividades sera executada de acordo com o grupo, tempo e gosto dos clientes. O objetivo principal é ocupar os utentes de forma atrativa, visando fundamentalmente o seu enquadramento sdcio-afetivo.

TECNICA SUPERIOR DE ANIMAGAO:
(SANDRA BORGES REIS)



